
แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที ่สำหรบัหน่วยงาน 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  องค์การบริหารส่วนตำบลสะอาด 
ประจำปีงบประมาณ  2568 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน 
วันที่ 

ประกาศ 
ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหาร
ส่วนตำบลสะอาด 

6 มกรคาคม 
2568 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลสะอาด 
เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  (ภาษาไทย) 

2 องค์การบริหาร
ส่วนตำบลสะอาด 

6  มกราคม  
2568 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลสะอาด 
เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  (ภาษาอังกฤษ) 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน 
วันที่

ดำเนินการ 
รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหาร
ส่วนตำบลสะอาด 

3 กุมภาพันธ์  
2568 

เม่ือวันท่ี 3 เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนตําบลสะอาด ได้จัด 
กิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์เนื่องในวันต่อต้านคอร์รัปชันสา
กล (ประเทศไทย) ภายใต้แนวคิด “Zero Tolerance 
คนไทยไม่ทนต่อการทุจริต นําโดยนายสมบัติ อุ่นอุดม 
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลสะอาด ร่วมกับสมาชิกสภา 
องค์การบริหารส่วนตําบลสะอาดร่วมรณรงค์ประชาสัมพันธ์ภา
ยในหน่วยต่างๆ เพื่อเป็นการแสดงออกเชิงสัญลักษณ์ 
ในการต่อต้านการทุจริตอร์รัปชันรวมทั้งกระตุ้นจิตสํานึกให้ 
ข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีไม่ยอมรับและไม่ทนต่อการทุจริต 
อันจะนําไปสู่การเป็นองค์กรท่ีมีความโปร่งใสและเป็นท่ียอมรับ 
ต่อ 

 

 

 

 



-๒- 
 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืน ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ  - 

 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
    -ไม่มี  
  
  
  

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
     -ไม่มี  
  
  
  

 
ลงช่ือ    

       (นางสาวศุกลภัทร  บำรงุศร)ี 
ผู้รายงาน 

 
ลงช่ือ    

            (นายสมบัติ  อุน่อุดม) 
ผู้รับรองรายงาน 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงาน
และเผยแพร่ลงเว็ปไซต์ 


