
 
 

 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสะอำด 
ท่ี   03 /2567 

เรื่อง แต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนจริยธรรม 
----------------------------------------------------------- 

  ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้
รัฐพึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการก าหนดประมวลจริยธรรมสา
หรับเจ้าหน้าที่  ของรัฐในหน่วยงานนั้น ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ ากว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าวและพระราชบัญญัติ
มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ได้ก าหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การ
ประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหาร
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ นั้น  

ฉะน้ัน เพื่อให้การขับเคลื่อนจริยธรรมของ องค์การบริหารสว่นต าบลสะอาด   เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย ตามเจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อน
จริยธรรม    โดยมรีายชือ่ ดังนี ้

1 นายสมบัติ  อุ่นอดุม นายก อบต.สะอาด  ประธานกรรมการ 
2 นายมงลคง มลาวรรณ ์ รองนายก อบต.สะอาด กรรมการ 
3 นายวิเศษ ทิพสอน รองนายก อบต.สะอาด กรรมการ 
4 นายพิมพา ประชุมวรรณ เลชานุการนายก อบต. กรรมการ 
5 นายประยงค์ โลตุฤทธิ ์ ประธานสภา อบต. สะอาด กรรมการ 
6 นายจักราวุธ เวียงยิ่ง รองประธานสภา อบต.สะอาด กรรมการ 
7 นายอติชาติ เอกวงษา เลขานุการสภา อบต.สะอาด กรรมการ 
8 นายเถลิง มลาวาสน ์ สมาชิกสภา  หมู่ที ่ 5 กรรมการ 
9 นายสมบูรณ์ พรมชาต ิ สมาชิกสภา  หมู่ที ่ 8 กรรมการ 
10 นายคัมภีร์ ยะราไสย ์ สมาชิกสภา  หมู่ที ่ 13 กรรมการ 
11 นายพัทยา  ค าสุเรศ รองปลัด อบต.สะอาด กรรมการ 
12 นางอินทวา  แก้วประเสริฐ ผอ.กองคลัง กรรมการ 
13 นายชินกร  ศรอี าพล ผอ.กองช่าง กรรมการ 
13 นางนริศรา  ขามช่วง ผอ.กองการศึกษา กรรมการ 
14   นางสาวอรวรรณ  โคตุนันท์ ผอ.กองสวัสดกิารสังคม กรรมการ 
15 นางสาวแสงจันท์  เวียงยิง่ นักวิเคราะนโยบายและแผน กรรมการ 
16 นางสาวล าปาง  มะเสนา นักจัดการงานทัว่ไป กรรมการ 
17 นางสาวจรุาวรรณ์  งามโนนทอง นิติกร กรรมการ 
18 นายภาณุพงศ ์  พันธะไชย หัวหน้าส านักปลัด กรรมการและเลขานุการ 
19  นางสาวศุกลภทัร  บ ารุงศรี นักทรัพยากรบุคคล ผู้ช่วยเลขานุการ 



 

หน้ำที่และอ ำนำจ  

๑. ท ำหน้ำทีใ่ห้ค ำปรึกษำแนะน ำ สอดส่อง ดูแลและส่งเสริมให้มีกำรปฏิบัติตำมประมวล
จริยธรรม ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

๒. รวบรมข้อมูล ศึกษำ วิเครำะห์รูปแบบ กำรส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงำน และจัดท ำแผน
ขับเคลื่อนจริยธรรมในหน่วยงำน 

๓. ด ำเนินกำรน ำข้อมูลข้ึนเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงำน 
๔. ตดิตำม และประเมินผลกำรขับเคลื่อนงำนด้ำนจริยธรรมของหน่วยงำน 
๕. คุ้มครองเจ้ำหน้ำที่ผู้ซึ่งซึ่งปฏิบัติตำมประมวลจริยธรรมอย่ำงตรงไปตรงมำมิให้

ผู้บังคับบัญชำใช้อ ำนำจ โดยไม่เป็นธรรมต่อเจ้ำหน้ำที่ผู้นั้น 
๖. ด ำเนินกำรอื่นตำมประมวลจริยธรรม  

 

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

 

                        สั่ง ณ วันที่  4  เดือนมกราคม   พ.ศ. 2567         

 

 

 

                                                            (นายสมบัติ   อุ่นอุดม) 

             นายกองค์การบรหิารส่วนต าบลสะอาด 
 


